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Verbale del CdA 28.06.2023 

 

L’anno 2023, il giorno 28 del mese di giugno, in modalità on line, previa l’osservanza di tutte le 

formalità prescritte dalla convocazione e dallo Statuto, si riunisce il CdA del Consorzio 

Intercomunale dei Servizi ed Interventi Sociali “Valle del Tevere”. 

 

Il Consiglio si riunisce con il seguente ordine del giorno: 

 

 
1. Approvazione verbale seduta del 24.05.2023;  

2. Relazione del Direttore;  

3. Discussione in merito a Variazioni al Bilancio di Previsione 2023/2025;  

4. Discussione in merito ad annullamento delibera relativa alla Convenzione con la diocesi di 

Civita Castellana per l’assegnazione del Fondo Povertà estrema 2018/2020;  

5. Discussione in merito ad Accordo Operativo con la Asl Rm 4 per il cofinanziamento del 

Servizio Territoriale Anti Violenza;  

6. Discussione in merito al Regolamento Assistenza Domiciliare;  

7. Discussione in merito a modifica componenti Consulta per le persone con disabilità del 

Distretto Socio-sanitario Rm 4.4;  

8. Discussione in merito a modifica del Regolamento della Consulta per le persone con disabilità 

del Distretto Socio-sanitario Rm 4.4;  

9. Discussione in merito ad aggiornamento del progetto per il funzionamento di strutture 

residenziali destinate all’accoglienza e all’assistenza di persone con disabilità;  

10. Discussione in merito a modifica PIAO a seguito delle nuove declaratorie previste dal 

CCNL Funzioni Locali;  

11. Discussione in merito ad approvazione Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) 

2023 e ripartizione del Fondo Trattamento Salario Accessorio;  

12. Discussione in merito a personale dipendente;  

13. Varie ed eventuali.  

 

 

Alle ore 15.10, il Presidente Dott. Gian Filippo Santi, Sindaco del Comune di Formello, 

assume la presidenza e, constatata la presenza del numero legale (quote consortili 544/571) 

dichiara aperta la seduta e ringrazia i presenti di essere intervenuti. 

 

Il Presidente procede all’appello nominale, risultano presenti: 
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Partecipa alla seduta il Direttore, Dott. Federico Conte ai sensi degli artt. 16, c. 

4, e 24, c.7 dello Statuto. 

 

La seduta è verbalizzata dal Dott. Sandro Bastianelli. 

 

Si procede alla discussione del punto 1: Approvazione verbale seduta precedente 

24.05.2023). 

 

Il Presidente, alla presenza di tutti i membri del CdA, pone ai voti l’approvazione del verbale 

del 24.05.2023, già trasmesso. 

 

Il CdA con voti favorevoli 3, contrari 0, astenuti 3 (la Dott.ssa Rita Colafigli, la Dott.ssa 

Noemi Sabbatini e la Dott.ssa Fatima Masucci) in quanto assenti nell’ultima seduta, approva 

il suddetto verbale. 

 

Si passa al punto 2: Relazione del Direttore. 

 

In ottemperanza della deliberazione n. 8 del 24 febbraio 2021 del Consiglio del Consorzio 

Intercomunale dei servizi e interventi sociali Valle del Tevere, recante “Delega al Direttore 

della Gestione Amministrativa e di gestione contabile”, il Direttore informa il CdA di avere 

assunto le seguenti determinazioni: 

 

1. N.  101 del 10.02.2023: IMPEGNO  DI  SPESA  ACQUISTO  MOBILI  E  ARREDI  

PER CENTRO ANTIVIOLENZA. CIG: Z6C39EA044; 

NOMINATIVO 

 

ENTE DI 

APPARTENZA  

QUOTE 

CONSORTILI 

Attestazione di 

PRESENZA  

Gian Filippo Santi 

SINDACO 

Comune di 

Formello 

 

123 

 

Presente 

Rita Colafigli 

VICEPRESIDENTE/SINDACO 

 

Comune di Torrita 

Tiberina 

 

10 

 

Presente 

Elvira Campanale 

ASSESSORE 

Comune di Capena  96 Presente 

Noemi Sabbatini  

ASSESSORE 

Comune di 

Castelnuovo di 

Porto 

 

78 

 

Presente 

Fatima Masucci 

CONSIGLIERE 

Comune di Fiano 

Romano 

147 

 

Presente 

Nicoletta Irato 

SINDACO 

Comune di 

Mazzano Romano 

27 

 

Assente 

Vincenzo Marcorelli 

SINDACO 

Comune di 

Rignano Flaminio 

90 

 

Presente 
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2. N. 146 DEL 3.03.2023: PROROGA GESTIONE DI TRE CENTRI DIURNI SOCIO-

RIABILITATIVI A FAVORE  DI DISABILI DEL DISTRETTO SOCIO-

SANITARIO DELLA ASL ROMA   4.4   -  SOCIETÀ  COOPERATIVA  SOCIALE  

ONLUS  - CIG 969439757B; 

3. N. 180 DEL 15.03.2023: NOMINA   COMMISSIONI   VARIE   

ACCREDITAMENTO   -  TRIENNIO 2023/2025; 

4. N. 186 DEL 20.03.2023: SERVIZIO  DI  ASSISTENZA  DOMICILIARE PERSONE 

ANZIANE E NON AUTOSUFFICIENTI  -  SERVIZIO  EROGATO  MEDIANTE  

SISTEMA DI ACCREDITAMENTO - IMPEGNO DI SPESA PER N. 12 MESI; 

5. N. 193 DEL 22.03.2023: AVVISO  PUBBLICO - INVITO A PRESENTARE 

PROPOSTE FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE    DI   SOGGETTI   DEL   

TERZO   SETTORE DISPONIBILI  ALLA COPROGETTAZIONE E GESTIONE 

IN PARTNERSHIP DI  ATTIVITA'  E  INTERVENTI NELL'AMBITO DEL PON 

INCLUSIONE (FSE  2014-2020)  ASSE  6  -  INTERVENTI  DI CONTRASTO 

AGLI EFFETTI  DEL COVID-19 (REACT-EU 175) AVVISO PUBBLICO 1/2021 

PRINS  -  CUP:  B91H22000080006:  PRONTO INTERVENTO SOCIALE CENTRI  

SERVIZI  PER IL CONTRASTO ALLA POVERTÀ E SERVIZI DI HOUSING 

FIRST. APPROVAZIONE DEL VERBALE DELLA COMMISSIONE;  

6. N. 195 DEL 22.03.2023: VARIAZIONI  COMPENSATIVE TRA CAPITOLI DI 

SPESA APPARTENENTI ALLO STESSO MACROAGGREGATO (ART. 175, 

COMMA 5-QUATER, LETT. A), D. LGS. N. 267/000; 

7. N. 205 DEL 24.03.2023: CENTRO  DISTRETTUALE PER L'AFFIDAMENTO 

FAMILIARE - CAMPAGNA DI   SENSIBILIZZAZIONE   2023.   

APPROVAZIONE   PREVENTIVI, ASSUNZIONE DELL'IMPEGNO DI SPESA 

PER LA REALIZZAZIONE DI N. 1 (UNO) SPETTACOLO TEATRALE PER 

EVENTO DI SENSIBILIZZAZIONE SUI    TEMI   DELL'AFFIDAMENTO   

FAMILIARE   CIG:Z3B3A87F74 CIG:Z7A3A87FC4 CIG:Z4E3A87FA;  

8. N. 217 DEL 5.04.2023: MYO  SPA.  APPROVAZIONE  PREVENTIVO PER 

FORNITURA TONER PER UFFICIO  DI  PIANO  DEL  CONSORZIO 

INTERCOMUNALE 'VALLE DEL TEVERE'. CIG: ZB73AB1C38; 

9. N. 222 DEL 5.04.2023: APPROVAZIONE  RENDICONTAZIONE  RISORSE 

REGIONALI- ANNUALITÀ 2022; 

10. N. 251 DEL 14.04.2023: PROGETTI   DI   VITA   INDIPENDENTE   RIVOLTI   A   

PERSONE CON  DISABILITA’.     SUDDIVISIONE     DELLA    GRADUATORIA 

SOVRADISTRETTUALE    ED    ASSEGNAZIONE   AL   DISTRETTO DI 

COMPETENZA; 

11. N. 260 DEL 19.04.2023: CENTRO DISTRETTUALE PER L'AFFIDAMENTO 

FAMILIARE. PREVENTIVO PER   L'ACQUISTO   DI   MATERIALE   VARIO  

PER  ATTIVITÀ DI SENSIBILIZZAZIONE.    ASSUNZIONE   IMPEGNO   DI   

SPESA-CIG Z983ADAF90; 
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12. N. 264 DEL 21.04.2023: VARIAZIONI  COMPENSATIVE TRA CAPITOLI DI 

SPESA APPARTENENTI ALLO STESSO MACROAGGREGATO (ART. 175, 

COMMA 5-QUATER, LETT. A), D.LGS. N. 267/00; 

13. N. 291 DEL 8.05.2023: CENTRO  DISTRETTUALE  PER  L'AFFIDAMENTO  

FAMILIARE. ORDINE MATERIALE DI CANCELLERIA E CARTOLIBRERIA. 

CIG:ZF13B149A9; 

14. N. 304 DEL 10.05.2023: CENTRO   AFFIDO   DEL   CONSORZIO   VALLE   DEL   

TEVERE. APPROVAZIONE  PREVENTIVO  ED  ASSUNZIONE IMPEGNO DI 

SPESA  PER  LA  FORNITURA  DI CATERING PER LA REALIZZAZIONE 

DELLE   ATTIVITÀ   DI   SENSIBILIZZAZIONE   ALL'AFFIDAMENTO 

FAMILIARE - CIG:ZE93B1C30B; 

15. N. 305 DEL 12.05.2023: APPROVAZIONE   PREVENTIVO  DOTT.SSA  

AURORA  GUGLIELMI  PER SERVIZIO  DI ASSISTENZA, CONSULENZA E 

PROGETTAZIONE GRAFICA DEI SERVIZI EROGATI DAL CONSORZIO 

CIG:ZB53B23E4B; 

16. N. 324 DEL 19.05.2023: AFFIDAMENTO INCARICO MICROSIS PER IL 

SERVIZIO DI ASSISTENZA SISTEMISTICA  ED  HARDWARE  AL 

CONSORZIO INTECOMUNALE VALLE DEL TEVERE - UFFICIO DI PIANO - 

CIG: ZFA3B3D13C; 

17. N. 325 DEL 19.05.2023: MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  

L'ATTRIBUZIONE DI AIUTI ECONOMICI  UNA  TANTUM, PROVENIENTI 

DAL FONDO REGIONALE PER IL RINCARO ENERGIA,   IN FAVORE DEI 

NUCLEI FAMILIARI PER IL PAGAMENTO  DELLE  UTENZE  DOMESTICHE  

DI ENERGIA ELETTRICA. NOMINA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

DELLE DOMANDE INVIATE; 

18. N. 338 DEL 30.05.2023: MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  

L'ATTRIBUZIONE DI AIUTI ECONOMICI  UNA  TANTUM, PROVENIENTI 

DAL FONDO REGIONALE PER IL  RINCARO  ENERGIA, IN FAVORE DEI 

NUCLEI FAMILIARI PER IL PAGAMENTO  DELLE  UTENZE  DOMESTICHE  

DI ENERGIA ELETTRICA. APPROVAZIONE VERBALE ISTRUTTORIA N. 1 

DELLA COMMISSIONE; 

19. N. 339 DEL 30.05.2023: MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  

L'ATTRIBUZIONE DI AIUTI ECONOMICI  UNA  TANTUM, PROVENIENTI 

DAL FONDO REGIONALE PER IL  RINCARO  ENERGIA, IN FAVORE DEI 

NUCLEI FAMILIARI PER IL PAGAMENTO  DELLE  UTENZE  DOMESTICHE  

DI ENERGIA ELETTRICA. IMPEGNO  DI  SPESA  E  LIQUIDAZIONE  IN 

FAVORE DEGLI AVENTI DIRITTO; 

20. N. 342 DEL 31.05.2023: MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  

L'ATTRIBUZIONE DI AIUTI ECONOMICI  UNA  TANTUM, PROVENIENTI 

DAL FONDO REGIONALE PER IL  RINCARO  ENERGIA, IN FAVORE DEI 

NUCLEI FAMILIARI PER IL PAGAMENTO  DELLE  UTENZE  DOMESTICHE  
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DI ENERGIA ELETTRICA. APPROVAZIONE VERBALE ISTRUTTORIA N. 2 

DELLA COMMISSIONE; 

21. N. 343 DEL 31.05.2023: MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  

L'ATTRIBUZIONE DI AIUTI ECONOMICI  UNA  TANTUM, PROVENIENTI 

DAL FONDO REGIONALE PER IL  RINCARO  ENERGIA, IN FAVORE DEI 

NUCLEI FAMILIARI PER IL PAGAMENTO  DELLE  UTENZE  DOMESTICHE  

DI ENERGIA ELETTRICA. IMPEGNO  DI  SPESA  E  LIQUIDAZIONE  IN 

FAVORE DEGLI AVENTI DIRITTO; 

22. N. 349 DEL 5.06.2023: DETERMINA   A  CONTRARRE  PER  L'ACQUISTO  DI  

BUONI  PASTO ELETTRONICI  MEDIANTE  CONVENZIONE  CONSIP 'BUONI 

PASTO 9 - LOTTO  14  -  LOTTO  ACCESSORIO  CENTRO'  PER  IL 

PERSONALE DIPENDENTE  DEL  CONSORZIO  INTERCOMUNALE  VALLE 

DEL TEVERE PERIODO DICEMBRE 2022 - MAGGIO 2023 - CIG: Z0C3B6E131; 

23. N. 358 DEL 7.06.2023: AVVISO  PUBBLICO  PER  LA  CONCESSIONE  DI 

FINANZIAMENTI IN FAVORE DI PERSONE NON AUTOSUFFICIENTI CON 

DISABILITA' GRAVE -  L.R.  20/2006  -  PIANI PER LE ASSISTENZE - PIANI 

PER LE AUTONOMIE. SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA ; 

24. N. 359 EL 7.06.2023: CONCESSIONE  DI  CONTRIBUTI  FINALIZZATI  AD  

INTERVENTI DI SOSTEGNO  IN  FAVORE  DI  PERSONE  NON  

AUTOSUFFICIENTI CON DISABILITÀ  GRAVE  (L.R.  20/06)  PIANI PER LE 

ASSISTENZE E PIANI PER LE AUTONOMIE- ASSUNZIONE DELL'IMPEGNO 

DI SPESA; 

25. N. 360 DEL 7.06.2023: AVVISO  PUBBLICO  PER  L'INDIVIDUAZIONE  DI  

ENTI DEL TERZO SETTORE  PER  LA CO-PROGETTAZIONE MIRATA ALLA 

REALIZZAZIONE DI  PERCORSI  DI  AUTONOMIA  PER  PERSONE CON 

DISABILITÀ AI SENSI  DELLA L. 241/1990, DELL'ART. 55 DEL D. LGS. 

117/2017 (CODICE  DEL  TERZO  SETTORE)  E  SS.  MM.  E  II.  E DELLA 

L.328/2000  -  PROGETTO FINANZIATO DAL PNRR M5C2 - LINEA DI 

INVESTIMENTO 1.2 PER UN VALORE STIMATO PARI AD € 830.000,00 IVA  

ESENTE. APPROVAZIONE VERBALI E CONTESTUALE AVVIO DELLA 'FASE 

2' DI CO-PROGETTAZIONE; 

26. N. 361 DEL 8.06.2023: GI  GROUP SPA - APPROVAZIONE OFFERTA 

ECONOMICA PER SERVIZIO DI  SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO PER N. 1 ASSISTENTE  SOCIALE  PART  TIME 

24/ORE CUP B11J21000140003. PERIODO 01.07.2023 - 31.12.2023. CIG: 

ZDA3BACCD4; 

27. N. 375 DEL 12.06.2023: DPS  INFORMATICA  FORNITURA  DI N. 4 PC DELL 

PER UFFICIO DI PIANO.   ASSUNZIONE   IMPEGNO  DI  SPESA.  CIG:  

Z9F3B8271C CUP:B11J21000140003; 
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28. N. 379 DEL 19.06.2023: TIROCINI  DI  INCLUSIONE SOCIALE E 

LAVORATIVA (TIS) REDDITO DI CITTADINANZA - APPROVAZIONE 

GRADUATORIA; 

29. N. 380 DEL 20.06.2023: ALICENOVA  SOCIETÀ COOPERATIVA SOCIALE 

ONLUS - APPROVAZIONE PREVENTIVO  SERVIZIO  SOCIALE  

PROFESSIONALE PER PERCETTORI REDDITO  DI  CITTADINANZA - 

PERIODO 20.06 - 30.06 PART TIME 18  ORE,  PERIODO  1.07  - 31.08.2023 

FULL TIME 36 ORE. CUP B11J21000140003. CIG: ZC83BACAEB; 

30. N. 388 DEL 22.06.2023: VARIAZIONI  COMPENSATIVE TRA CAPITOLI DI 

SPESA APPARTENENTI ALLO STESSO MACROAGGREGATO (ART. 175, 

COMMA 5-QUATER, LETT. A), D. LGS. N. 267/00. 

 

Inoltre, il Direttore, evidenzia: 

1) La disponibilità di erogare ulteriori “bonus energia” a favore della collettività dei 17 

Comuni afferenti al Consorzio;  

2) Il notevole lavoro eseguito determinato dal fatto che le assunzioni di impegni di spesa 

attuali del Consorzio risultano essere, ad oggi, il doppio della spesa per l’erogazione 

dei Servizi erogati nell’anno precedente; 

3) Il PNRR. Fondi Povertà Housing First – Stazioni di Posta per Morlupo e Fiano 

Romano, l’erogazione di € 710.000 per il “Dopo di Noi”, la ristrutturazione di 

immobili e villette nel Comune di Capena. 

 

Si passa al punto 3: Discussione in merito a Variazioni al Bilancio di Previsione 2023/2025; 

 

Il Presidente cede la parola al Direttore. 

 

Il Direttore cede la parola alla Dott.ssa Giulia Bandino, Responsabile del Servizio Economico 

Finanziario del Consorzio, che illustra il punto. 

 

-------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

 

PRESO ATTO che ai Consorzi cui partecipano gli enti locali si applicano le disposizioni del d.lgs. 

267/00 (art. 2), con esclusione dei Consorzi per la gestione dei servizi sociali qualora previsto nello 

statuto; 

PRESO ATTO che lo Statuto approvato dall’Assemblea dei Sindaci nella seduta del 01/06/2015 

non prevede un'espressa deroga di cui al citato art. 2 alla gestione dei servizi, e pertanto, nel caso di 

specie, in materia di contabilità si applicano le disposizioni previste dalla parte II (ordinamento 

finanziario e contabile) del d.lgs. 267/00, tenendo conto delle specifiche peculiarità; 

RICHIAMATI: 

− l’articolo 42, comma 2 lettera b), del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 
267 (TUEL) e s.m.i; 
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− l’articolo 175, del TUEL: “1. Il bilancio di previsione finanziario può subire variazioni nel 
corso dell'esercizio di competenza e di cassa sia nella parte prima, relativa alle entrate, che nella parte 
seconda, relativa alle spese, per ciascuno degli esercizi considerati nel documento. 2. Le variazioni al 
bilancio sono di competenza dell'organo consiliare salvo quelle previste dai commi 5-bis e 5-quater. 3. Le 
variazioni al bilancio possono esseredeliberatenonoltreil30 novembre di ciascun anno…”; 

− i principi di pubblicità e trasparenza dell’azione amministrativa di cui all’articolo1, 

comma 1, della Legge 7 agosto 1990 numero 241e s.m.i; 

− il Decreto legislativo 23 giugno n.118 del2011, in tema di armonizzazione contabile; 

− il D.P.C.M del 28dicembre 2011; 

− il Decreto legislativo numero 126 del 10agosto 2014 recante disposizioni 
integrative e correttive del decreto legislativo 23giugno 2011, n.118; 

VISTA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n° 1 del 25.01.2023 di approvazione del 

bilancio di previsione triennale 2023-2025; 

VISTA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n°11 del 22.02.2023 di approvazione del 

rendiconto della gestione finanziaria ed economico patrimoniale 2022; 

VISTA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n°19 del 29.03.2023Variazioni al Bilancio a 

seguito dell’approvazione del rendiconto della gestione finanziaria ed economico patrimoniale 

2022; 

VISTA la G14198 del 18/10/2022 in attuazione della  DGR 644/2022 “"Riparto in favore degli enti 

capofila dei distretti socio-sanitari delle risorse assegnate dal decreto del Ministero del Lavoro e 

delle Politiche Sociali del 30 dicembre 2021.Perfezionamento della prenotazione di impegno n. 

45627/2022 per una somma complessiva pari ad euro1.000.000,00 in favore degli Enti capofila dei 

distretti sociosanitari, sul capitolo U0000H41924 esercizio finanziario 2022, quale quota di 

compartecipazione della Regione Lazio alle spese degli stessi, relativamente alla "attuazione del 

reddito di cittadinanza" per l'Annualità 2022; 

 

CONSIDERATA la necessità, a seguito dell’approvazione del Fondo del Salario Accessorio del 

Comparto Anno 2023 approvato con delibera del CdA n 28 del 24.05.2023 , di adeguare in bilancio 

le disponibilità del Fondo del Salario Accessorio 2023 relativamente alle Performance.; 

CONSIDERATA la necessità di riallocare le risorse del Fondo Nazionale Politiche Sociali 2021 

relativamente alle “Dimissioni Protette”, a seguito della chiusura della Rendicontazione mediante la   

Piattaforma Regionale dei Piani di Zona; 

OSSERVATO che: 

 
1. sono rispettati i criteri stabiliti dall’art. 175 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267; 

2. le variazioni proposte scaturiscono da finanziamenti assegnati o previsti da 
documenti programmatici; 
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DATO ATTO che le variazioni apportate al Bilancio 2023-2025, con il presente atto, rispettano 
gli equilibri di bilancio, il pareggio di competenza e l’equilibrio di cassa in base ai principi 
stabilitidall’ordinamentofinanziarioecontabileeinparticolaredagliartt.162, comma 6 e 193 del D. 
Lgs. n. 267/2000 ai sensi dell’art. 193 del D. Lgs. 267/2000 così come integrato e modificato dal 
D. Lgs.118/2011esuccessivemodificazionieintegrazioni; 

 

VISTI: 

 

− il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

− il D. Lgs. n. 118/2011; 

 

POSTO a votazione il punto con il seguente esito: favorevole all’unanimità 

 

DELIBERA 

DI APPORTARE, per le motivazioni espresse in premessa e che qui s’intendono interamente 
riportate e approvate, al Bilancio di previsione 2023-2025 le variazioni di competenza e di cassa, 
di cui agli allegati che fanno parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 
 

 
 
DI ACCERTARE, ai sensi dell'art. 193 del d.lgs. 267/00, il permanere degli equilibri di bilancio 
sia per quanto riguarda la gestione della competenza che la gestione della cassa, tali da assicurare 
il pareggio economico-finanziario per la copertura delle spese correnti e per il finanziamento degli 
investimenti; 
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DI DARE ATTO che alla data di adozione della presente deliberazione non sono segnalati debiti 

fuori bilancio ex art. 194 d.lgs. 267/00; 

 

DI DARE ATTO che le previsioni di bilancio sono coerenti con l’andamento della gestione; 

 

DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione con i relativi allegati al revisore del conto 

per l'acquisizione del prescritto parere; 

 

DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione con i relativi allegati e con il parere del 

revisore del conto all’Assemblea; 

 

DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita sezione 

dedicata all’”Amministrazione Trasparente”; 

 

Si passa al punto 4: Discussione in merito ad annullamento delibera relativa alla 

Convenzione con la diocesi di Civita Castellana per l’assegnazione del Fondo Povertà 

estrema 2018/2020;  

  

Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra il punto. 

 

 

-------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

CONSIDERATO CHE: 

- Presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, con la Legge di Stabilità 2016 - Legge 28 

dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 386 – è istituito il Fondo per la lotta alla povertà e 

all’esclusione sociale (Fondo povertà); 

- Le “Linee di indirizzo per il contrasto alla grave emarginazione adulta in Italia", oggetto di 

accordo in sede di Conferenza Unificata del 5 novembre 2015, contribuiscono a definire le 

condizioni di povertà estrema, nonché a identificare le priorità di intervento a valere sulle risorse 

trasferite; 

- Il Decreto Legislativo 15 settembre 2017 n. 147 “Disposizioni per l'introduzione di una misura 

nazionale di contrasto alla povertà”, all’articolo 7, comma 9, prevede che una parte del Fondo 

povertà venga riservata per sostenere gli interventi e i servizi in favore di persone in condizione 

di povertà estrema e senza dimora; 

- Le Linee Guida per l’impiego della “Quota Povertà Estrema del Fondo Povertà”, di cui 

all’articolo 7, comma 9, del decreto legislativo n. 147 del 15 settembre 2017, al fine di garantire 

ai beneficiari dei Fondi uniformità amministrativa, gestionale e operativa, tra le Azioni 

finanziabili comprendono: 

1. Sperimentazione della integrazione tra interventi infrastrutturali riguardanti le strutture 

abitative e sociosanitarie e misure di sostegno alle persone senza dimora nel percorso verso 

l’autonomia: 
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- attività di presa in carico multi disciplinare e inter istituzionale, con il coinvolgimento di 

assistenti sociali, educatori professionali, operatori dell’assistenza di base, psicologi, 

operatori sanitari, dell’istruzione, delle politiche per l’inserimento lavorativo, delle 

politiche abitative, nonché l’erogazione di interventi di natura sociale e socio 

assistenziale, educativa, di supporto e sostegno psicologico, per l’inclusione sociale e 

lavorativa per l’attuazione dei percorsi per l’emancipazione e l’autonomia; 

- affitto o costi di locazione di strutture alloggiative da adibire a progetti che seguono i 

principi dell’housing first/housing lead; 

- spese di gestione della struttura alloggiativa (a titolo d’esempio bollette di luce, gas, 

acqua), acquisizione di arredi di base e suppellettili per la casa, piccoli lavori di 

manutenzione ordinaria. 

Sono ammissibili anche interventi che realizzano il potenziamento delle attività sopra 

descritte utilizzando infrastrutture esistenti e azioni riguardanti interventi indipendentemente 

da quali risorse siano state utilizzate per il reperimento degli alloggi; 

2. Prevenzione della condizione di senza dimora intervenendo nella fase di de-

istituzionalizzazione delle persone a rischio di emarginazione; 

3. Interventi di pronto intervento sociale volti al rafforzamento dei servizi a bassa soglia quali 

la distribuzione di beni di prima necessità e di altri beni materiali nell’ambito di progetti di 

accompagnamento all’autonomia: 

- acquisizione di beni ed i servizi di supporto in risposta a bisogni primari (a titolo di 

esempio acquisizione e distribuzione di viveri, indumenti, vestiario e calzature, servizi 

per la cura e l’igiene della persona, mense sociali) 

- servizi di accoglienza notturna (ad esempio strutture per l’accoglienza notturna, 

dormitori per la sola l’accoglienza degli ospiti durante le ore notturne, comunità 

semiresidenziali per ospitalità notturna e attività diurne senza soluzione di continuità, 

comunità residenziali presso cui è garantita la possibilità di alloggiare 

continuativamente presso i locali, anche durante le ore diurne e dove è garantito anche il 

supporto sociale ed educativo, alloggi protetti, alloggi autogestiti nell’ottica della 

progressiva autonomia); 

- servizi di accoglienza diurna (ad esempio centri diurni-strutture di accoglienza e 

socializzazione nelle quali si possono passare le ore diurne ricevendo anche altri servizi; 

comunità residenziali-comunità aperte tutto il giorno che prevedono attività specifiche 

per i propri ospiti anche in orario diurno); 

La realizzazione delle Azioni può avvenire, tra le altre modalità, tramite affidamento a soggetti 

terzi, anche attraverso integrazioni contrattuali nei limiti di legge e finalizzati al rafforzamento 

delle misure; 

- Il Decreto Ministeriale del 18 maggio 2018, recante “Criteri di riparto del Fondo per la lotta 

alla povertà e all'esclusione sociale e l'adozione del Piano per gli interventi e i servizi sociali di 

contrasto alla povertà”, in particolare, l’articolo 5, comma definisce le persone in condizione di 
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povertà estrema e senza dimora (destinatarie degli interventi) quanti: 

a) vivono in strada o in sistemazioni di fortuna; 

b) ricorrono a dormitori o strutture di accoglienza notturna; 

c) sono ospiti di strutture, anche per soggiorni di lunga durata, per persone senza dimora; 

d) sono in procinto di uscire da strutture di protezione, cura o detenzione, e non dispongono 

di una soluzione abitativa. 

 

PREMESSO CHE il Consorzio Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del Tevere”, 

nell’esercizio delle sue funzioni istituzionali e nell’ambito del suo ruolo di promozione e sviluppo 

delle aggregazioni sociali, intende riconoscere e valorizzare una concreta integrazione tra pubblico 

e privato nel campo dei Servizi alla Persona, favorendo le collaborazioni con il terzo settore al fine 

di promuovere la crescita dei servizi e delle prestazioni sociali;  

 

VISTE le deliberazioni del 25.01.2023 n. 6 del Consiglio di Amministrazione (CdA) e n. 7 

dell’Assemblea Consortile aventi ad oggetto: “Discussione in merito a Convenzione con la 

Diocesi di Civita Castellana (VT) per il contrasto povertà estrema” con la quale veniva approvata 

la Bozza di Convenzione tra il Consorzio Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del 

Tevere” e la Diocesi di Civita Castellana (VT), per la realizzazione di “Azioni di contrasto 

all’esclusione sociale delle persone in condizioni di povertà estrema o a rischi di marginalità”; 

 

CONSIDERATO CHE, nel periodo successivo alla formalizzazione della deliberazione, la 

ristrutturazione realizzata dalla Diocesi, dell’immobile individuato per la realizzazione delle Azioni 

di cui in oggetto, non è risultata più rispondente alle esigenze concordate con il Consorzio; 

 

RITENUTO di dover procedere all’annullamento delle deliberazioni sopracitate;     

 

RITENUTO, pertanto, di demandare al Direttore del Consorzio l’attivazione delle procedure 

ordinarie di affidamento del Servizio di gestione per la realizzazione di “Azioni di contrasto 

all’esclusione sociale delle persone in condizioni di povertà estrema o a rischi di marginalità”; 

 

VISTO lo Statuto consortile; 

VISTO il D. Lgs. 267/2000; 

 

Con voti favorevoli unanimi  

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa: 
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1. DI PROCEDERE all’annullamento delle deliberazioni del 25.01.2023 n. 6 del Consiglio di 

Amministrazione (CdA) e n. 7 dell’Assemblea Consortile aventi ad oggetto: “Discussione 

in merito a Convenzione con la Diocesi di Civita Castellana (VT) per il contrasto povertà 

estrema” con le quali veniva approvata la Bozza di Convenzione tra il Consorzio 

Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del Tevere” e la Diocesi di Civita 

Castellana (VT), per la realizzazione di “Azioni di contrasto all’esclusione sociale delle 

persone in condizioni di povertà estrema o a rischi di marginalità” in quanto, nel periodo 

successivo alla formalizzazione della deliberazione, la ristrutturazione dell’immobile  

realizzata dalla Diocesi non è risultata più rispondente alle esigenze concordate con il 

Consorzio;  

 

2. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega all’attivazione delle 

procedure ordinarie di affidamento del Servizio di gestione per la realizzazione di “Azioni di 

contrasto all’esclusione sociale delle persone in condizioni di povertà estrema o a rischi di 

marginalità”; 

3. DI DELEGARE il Direttore del Consorzio alla firma degli atti in nome e per conto 

dell’Ente. 

4. DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita 

sezione dedicata all’”Amministrazione Trasparente”. 

 

Si passa al punto 5: Discussione in merito ad Accordo Operativo con la Asl Rm 4 per il 

cofinanziamento del Servizio Territoriale Anti Violenza;  

 

Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra il punto. 

 

-------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

VISTO: 

 

- L’atto istitutivo del Consorzio redatto con atto notarile Rep. n. 81.625 del 23.12.2015 con il 

quale:  

i Sindaci dei Comuni dell’ambito territoriale del Distretto Socio-sanitario RM 4.4: 

Campagnano di Roma, Capena, Castelnuovo di Porto, Civitella S. Paolo, Fiano Romano, 

Filacciano, Formello, Magliano Romano, Mazzano Romano, Morlupo, Nazzano, Ponzano 

Romano, Riano, Rignano Flaminio, S. Oreste, Sacrofano, Torrita Tiberina,  hanno costituito, 

per la realizzazione di un sistema integrato di interventi e servizi sociali, e per la 

realizzazione dei Piani di Zona, il Consorzio Intercomunale dei Servizi ed Interventi sociali 

“Valle del Tevere”, Ente dotato di personalità giuridica, ai sensi dell’art. 31 del  Decreto 

Legislativo n. 267/00, nonché ai sensi della L. 328/00 e della DGR 136/14; 
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- Le deliberazioni della G.R. Lazio nn. 830/2014, 689/2016, 846/2017, 519/2019, 869/2019, 

277/2020, sono state programmate le risorse provenienti dal Fondo per le politiche relative 

ai diritti e alle pari opportunità per gli interventi per i Centri Antiviolenza e Case rifugio; 

 

- La DGR 680/2017 che ha individuato il Consorzio Intercomunale dei Servizi e Interventi 

Sociali “Valle del Tevere” quale Ente capofila di sovrambito tra il Distretto Roma 4.3 e 

Roma 4.4 per la gestione degli Interventi di contrasto alla violenza di genere; 

 

- La Deliberazione Giunta Regionale n. 149 del 2 marzo 2018 avente ad oggetto: “Legge 

regionale 10 agosto 2016 n. 11, capo VII Disposizioni per l'integrazione sociosanitaria. 

Attuazione dell'articolo 51, commi 1-7, art. 52, comma 2, lettera c) e art. 53, commi 1 e 2”, 

recante le Linee guida finalizzate alla definizione del percorso di integrazione sociosanitaria 

nella Regione Lazio ed in particolare l’“Allegato C” recante lo Schema di Convenzione per 

l’organizzazione e la gestione delle attività di integrazione sociosanitaria, finalizzato a 

garantire il coordinamento e l’integrazione delle prestazioni sociosanitarie disposto dall’art. 

51, comma 3 della L.R. 11/2016;  

 

- La deliberazione della Asl Roma 4 n. 1896 del 27.11.2018 avente ad oggetto: 

"Approvazione e sottoscrizione del Protocollo d'intesa tra la ASL Roma 4 ed il Consorzio 

Intercomunale dei Servizi ed Interventi Sociali, per la costituzione della rete territoriale 

contro la violenza di genere e l’apertura di sportelli antiviolenza da realizzare presso il 

Comune di Rignano Flaminio e Fiano Romano. Impegno di spesa di € 20.000,00 per la 

realizzazione del progetto”; 

 

- Le delibere nn. 50 del 15.09.2021, del Consiglio di Amministrazione (CdA) e n. 34 del 

15.09.2021 dell’Assemblea Consortile, aventi ad oggetto: “Rinnovo della Convenzione con 

la Asl per i Centri Antiviolenza (C.A.V.) – Delega al Direttore” con le quali si garantiva la 

realizzazione di interventi volti al contrasto di ogni forma di violenza di genere attraverso la 

collaborazione tra la Asl Roma 4.4 ed il Consorzio Intercomunale dei Servizi e Interventi 

Sociali “Valle del Tevere”, finalizzata all’implementazione dei Centri Antiviolenza (C.A.V.) 

e contestualmente, si conferiva al Direttore ogni più ampia delega al fine di formalizzare con 

la Asl e con ogni altro soggetto di interesse, eventuali Protocolli d’Intesa e/o Convenzioni 

e/o Regolamenti, al fine di meglio regolamentare e gestire il funzionamento sia del Centro 

Anti Violenza (C.A.V.) che degli Sportelli antiviolenza presenti sul territorio, attraverso la 

firma degli atti in nome e per conto dell’Ente; 

 

- Le delibere nn. 51 del 19.10.2022, del Consiglio di Amministrazione (CdA) e n. 35 del 

19.10.2022 dell’Assemblea Consortile, aventi ad oggetto: “Rinnovo della Convenzione con 

la Asl per i Centri Antiviolenza (C.A.V.) – Delega al Direttore” con le quali si garantiva la 

realizzazione di interventi volti al contrasto di ogni forma di violenza di genere attraverso la 

collaborazione tra la Asl Roma 4.4 ed il Consorzio Intercomunale Valle del Tevere, 

finalizzata all’implementazione dei Centri Antiviolenza (C.A.V.) e contestualmente, si 

conferiva al Direttore ogni più ampia delega al fine di formalizzare con la Asl e con ogni 

altro soggetto di interesse, eventuali Protocolli d’Intesa e/o Convenzioni e/o Regolamenti, al 

fine di meglio regolamentare e gestire il funzionamento sia del Centro Anti Violenza 

(C.A.V.) che degli Sportelli antiviolenza presenti sul territorio, attraverso la firma degli atti 

in nome e per conto dell’Ente; 
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DATO ATTO che il Centro Antiviolenza Galassia è tutt’oggi operativo sul territorio del Consorzio 

Valle del Tevere, registrando un numero considerevole di interventi occupandosi di: 

✓ accoglienza; 

✓ ascolto telefonico; 

✓ colloqui su appuntamento; 

✓ valutazione del rischio; 

✓ sostegno ai percorsi di fuoriuscita dalla violenza; 

✓ consulenza legale; 

✓ lavoro in rete con Istituzioni, servizi socio-sanitari, forze dell’Ordine, tribunali;  

 

CONSIDERATO che tra le funzioni del Consorzio vi è quella di contrastare la violenza di genere 

attraverso la consulenza ed il supporto a donne, italiane e straniere, sole o con eventuali figli minori, 

vittime di violenza, di maltrattamenti fisici e psicologici, stalking, stupri e abusi sessuali intra o 

extra familiari; 

 

RITENUTO OPPORTUNO rinnovare l’Accordo Operativo tra la Asl Roma 4 ed il Consorzio 

Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del Tevere”, per il cofinanziamento del Centro 

Antiviolenza (CAV) nonché degli Sportelli Anti Violenza, per l’annualità 2023/2024; 

 

VISTA la Bozza dell’Accordo di cui sopra che, allegata alla presente deliberazione, forma parte 

integrante e sostanziale della stessa; 

 

RITENUTO di dover procedere all’approvazione della stessa; 

 

DATO ATTO che la Bozza di cui trattasi sarà debitamente trasmessa alla Asl per i successivi 

adempimenti di competenza;  

 

VISTO lo Statuto consortile; 

 

VISTO il D. Lgs. 267/2000; 

 

Con voti favorevoli unanimi  

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa: 

 

1. DI APPROVARE la “Bozza dell’Accordo Operativo tra la Asl Roma 4 e il Consorzio 

Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del Tevere” per il cofinanziamento 

dei Centri Anti Violenza (CAV) – Annualità 2023/2024 che, allegata alla presente 

deliberazione, forma parte integrante e sostanziale della stessa; 

 

2. DI TRASMETTERE la Bozza di cui sopra alla Asl per i successivi adempimenti di                         

competenza;  
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3. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega ad apportare eventuali 

modifiche, qualora ritenute necessarie, per la definizione di quanto sopra riportato; 

 

4. DI DELEGARE il Direttore del Consorzio alla firma degli atti in nome e per conto 

dell’Ente; 

 

5. DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita 

sezione dedicata all’”Amministrazione Trasparente”; 

 

6. DI TRASMETTERE il presente atto all’Assemblea Consortile per i successivi 

adempimenti di competenza. 

 

Si passa al punto 6: Discussione in merito al Regolamento Assistenza Domiciliare;  

  

Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra il punto. 

 

--------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

PREMESSO che i Sindaci dei Comuni dell’ambito territoriale del Distretto Socio-sanitario RM 

4.4: Campagnano di Roma, Capena, Castelnuovo di Porto, Civitella S. Paolo, Fiano Romano, 

Filacciano, Formello, Magliano Romano, Mazzano Romano, Morlupo, Nazzano, Ponzano Romano, 

Riano, Rignano Flaminio, S. Oreste, Sacrofano, Torrita Tiberina,  hanno costituito, per la 

realizzazione di un sistema integrato di interventi e servizi sociali, e per la realizzazione dei Piani di 

Zona, il Consorzio Intercomunale dei Servizi ed Interventi sociali “Valle del Tevere”, Ente dotato di 

personalità giuridica, ai sensi dell’art. 31 del  Decreto Legislativo n. 267/00, nonché ai sensi della L. 

328/00 e della DGR 136/14; 

 

CHE il Consorzio è stato costituito con atto notarile Rep. n. 81.625 del 23.12.2015;  
 
VISTE le deliberazioni del 22.02.2023 n. 14 dell’Assemblea Consortile e n. 15 del Consiglio di 

Amministrazione (CdA) aventi ad oggetto: “Discussione in merito a Regolamento per l’Assistenza 

Domiciliare ed Educativa Minori” con le quali veniva approvato il nuovo Regolamento di accesso 

ai Servizi di Assistenza Domiciliare e di Educativa per Minori; 

 

CONSIDERATO che si rende necessario apportare delle modifiche per migliorare la gestione del 

Servizio definendo in modo più specifico i criteri di assegnazione dell’assistenza di base; 

 

VISTO il nuovo “Regolamento di accesso ai seguenti Servizi: 

 

- SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE (S.A.D.) AD ANZIANI E PERSONE CON 

DISABILITA’ 

 

- SERVIZIO DI ASSISTENZA EDUCATIVA DOMICILIARE PER MINORI (S.E.D.T.)”  
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redatto dal Direttore del Consorzio, allegato al presente atto quale parte integrante e 

sostanziale, che rettifica il Regolamento precedentemente approvato in data 22.02.2023; 

 

RITENUTO di dover procedere all’approvazione dello stesso; 

 

VISTO lo Statuto consortile; 

VISTO il D. Lgs. 267/2000; 

 

Con voti favorevoli unanimi  

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa: 

 

1. DI APPROVARE il  nuovo “Regolamento di accesso ai seguenti Servizi: 

 

- SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE (S.A.D.) AD ANZIANI E PERSONE CON 

DISABILITA’ 

 

- SERVIZIO DI ASSISTENZA EDUCATIVA DOMICILIARE PER MINORI (S.E.D.T.)”  

 

così come modificato dal Direttore del Consorzio, allegato alla presente deliberazione quale parte 

integrante e sostanziale e che rettifica il Regolamento approvato in data 22.02.2023; 

 

1. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega ad apportare eventuali 

modifiche, qualora ritenute necessarie, per la definizione di quanto sopra riportato; 

2. DI DELEGARE il Direttore del Consorzio alla firma degli atti in nome e per conto 

dell’Ente. 

3. DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita 

sezione dedicata all’”Amministrazione Trasparente”. 

 

Si passa al punto 7: Discussione in merito a modifica componenti Consulta per le persone 

con disabilità del Distretto Socio-sanitario Rm 4.4;  

 

Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra il punto. 

 

--------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

PREMESSO che i Sindaci dei Comuni dell’ambito territoriale del Distretto Socio-sanitario RM 

4.4: Campagnano di Roma, Capena, Castelnuovo di Porto, Civitella S. Paolo, Fiano Romano, 

Filacciano, Formello, Magliano Romano, Mazzano Romano, Morlupo, Nazzano, Ponzano Romano, 

Riano, Rignano Flaminio, S. Oreste, Sacrofano, Torrita Tiberina,  hanno costituito, per la 

realizzazione di un sistema integrato di interventi e servizi sociali, e per la realizzazione dei Piani di 
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Zona, il Consorzio Intercomunale dei Servizi ed Interventi sociali “Valle del Tevere”, Ente dotato di 

personalità giuridica, ai sensi dell’art. 31 del  Decreto Legislativo n. 267/00, nonché ai sensi della L. 

328/00 e della DGR 136/14; 

 

CHE il Consorzio è stato costituito con atto notarile Rep. n. 81.625 del 23.12.2015;  
 
VISTE le deliberazioni del 25.01.2023 n. 8 dell’Assemblea Consortile e n. 7 del Consiglio di 

Amministrazione (CdA) aventi ad oggetto: “Discussione in merito a Regolamento e Costituzione 

Consulta Associazioni del Terzo Settorei” con le quali veniva approvato il nuovo “Regolamento 

della Consulta per le persone con disabilità del Distretto Socio Sanitario RM 4.4”;  

 

VISTA la Determinazione n. 107 del 15.02.2023 con la quale veniva approvato l’Avviso Pubblico 

finalizzato a ricevere le adesioni all’Assemblea della Consulta per le persone con disabilità del 

Consorzio Valle del Tevere - Distretto Socio-sanitario RM 4.4, rivolto a realtà associative e del 

volontariato che operano nel settore delle persone con disabilità; 

 

VISTA la deliberazione del 24.05.2023 n. 25 del Consiglio di Amministrazione (CdA) avente ad 

oggetto: “Discussione in merito ad approvazione richieste Consulta del Terzo Settore e 

Convocazione Primo Incontro”, con la quale veniva ratificato lo schema contenente i componenti 

della Consulta per le persone con disabilità del Distretto Socio Sanitario RM 4.4 e, contestualmente 

veniva delegato, per l’effetto, il Direttore del Consorzio alla convocazione della prima seduta 

dell’Assemblea della Consulta, nel rispetto dell’art. 12 del Regolamento che prevedeva la 

convocazione entro 15 giorni dalla data di pubblicazione della deliberazione (pubblicazione avvenuta 

in data 29.05.2023);  

 

VISTA la nota del Direttore, prot. 1715 del 7.06.2023, con la quale veniva comunicata alla Soc. 

CASSIAVASS l’avvenuta cancellazione quale membro della Consulta, inserita per mero errore 

materiale in elenco, in quanto trattasi di Cooperativa Sociale e non di realtà associativa o di 

volontariato;    

 

RITENUTO di dover procedere alla modifica dei componenti della Consulta per le persone con 

disabilità del Distretto Socio-sanitario Rm 4.4, a seguito di quanto sopra espresso, come da prospetto 

che viene  allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale;  

 

VISTO lo Statuto consortile; 

VISTO il D. Lgs. 267/2000; 

 

Con voti favorevoli unanimi  

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa: 

1. DI PROCEDERE  alla modifica dei componenti della Consulta per le persone con disabilità 

del Distretto Socio-sanitario Rm 4.4, come da prospetto che viene  allegato alla presente quale 

parte integrante e sostanziale, a seguito dell’avvenuta cancellazione della Soc. Cassiavass, 

inserita per mero errore materiale in elenco in quanto carente dei parametri richiesti per 
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l’iscrizione; 

 

4. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega ad apportare eventuali 

modifiche, qualora ritenute necessarie, per la definizione di quanto sopra riportato; 

 

5. DI DELEGARE il Direttore del Consorzio alla firma degli atti in nome e per conto 

dell’Ente; 

 

6. DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita 

sezione dedicata all’”Amministrazione Trasparente”. 

Si passa al punto 8: Discussione in merito a modifica del Regolamento della Consulta per le 

persone con disabilità del Distretto Socio-sanitario Rm 4.4;  

  

Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra il punto. 

 

Nella discussione, il Sindaco del Comune di Formello, Dott. Gian Filippo Santi, propone la 

modifica di elidere il fatto che il CdA potrà modificare il Regolamento esclusivamente a 

seguito dell’elaborazione della Consulta. 

 

Il CdA approva la modifica all’unanimità.  

 

--------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

PREMESSO che i Sindaci dei Comuni dell’ambito territoriale del Distretto Socio-sanitario RM 

4.4: Campagnano di Roma, Capena, Castelnuovo di Porto, Civitella S. Paolo, Fiano Romano, 

Filacciano, Formello, Magliano Romano, Mazzano Romano, Morlupo, Nazzano, Ponzano Romano, 

Riano, Rignano Flaminio, S. Oreste, Sacrofano, Torrita Tiberina,  hanno costituito, per la 

realizzazione di un sistema integrato di interventi e servizi sociali, e per la realizzazione dei Piani di 

Zona, il Consorzio Intercomunale dei Servizi ed Interventi sociali “Valle del Tevere”, Ente dotato di 

personalità giuridica, ai sensi dell’art. 31 del  Decreto Legislativo n. 267/00, nonché ai sensi della L. 

328/00 e della DGR 136/14; 

 

CHE il Consorzio è stato costituito con atto notarile Rep. n. 81.625 del 23.12.2015;  
 
VISTE le deliberazioni del 25.01.2023 n. 8 dell’Assemblea Consortile e n. 7 del Consiglio di 

Amministrazione (CdA) aventi ad oggetto: “Discussione in merito a Regolamento e Costituzione 

Consulta Associazioni del Terzo Settore” con le quali veniva approvato il nuovo “Regolamento 

della Consulta per le persone con disabilità del Distretto Socio Sanitario RM 4.4”;  

 

VISTA la Determinazione n. 107 del 15.02.2023 con la quale veniva approvato l’Avviso Pubblico 

finalizzato a ricevere le adesioni all’Assemblea della Consulta per le persone con disabilità del 

Consorzio Valle del Tevere - Distretto Socio-sanitario RM 4.4, rivolto a realtà associative e del 

volontariato che operano nel settore delle persone con disabilità; 

 

VISTA la deliberazione del 24.05.2023 n. 25 del Consiglio di Amministrazione (CdA) avente ad 

oggetto: “Discussione in merito ad approvazione richieste Consulta del Terzo Settore e 
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Convocazione Primo Incontro” con la quale veniva ratificato lo schema contenente i componenti 

della Consulta per le persone con disabilità del Distretto Socio Sanitario RM 4.4 e, contestualmente 

veniva delegato, per l’effetto, il Direttore del Consorzio alla convocazione della prima seduta 

dell’Assemblea della Consulta, nel rispetto dell’art. 12 del Regolamento che prevedeva la 

convocazione entro 15 giorni dalla data di pubblicazione della deliberazione (pubblicazione avvenuta 

in data 29.05.2023); 

 

CONSIDERATA la volontà di modificare il Regolamento, con l’obiettivo di semplificare le 

procedure, espressa dai membri della Consulta durante la riunione del 7.06.2023; 

 

RITENUTO OPPORTUNO, per le ragioni di cui sopra, procedere alla rettifica del regolamento 

della Consulta per le persone con disabilità del Distretto Socio Sanitario RM 4.4, rispetto a quanto 

precedentemente approvato, 

 

VISTO il nuovo “Regolamento della Consulta per le persone con disabilità del Distretto Socio 

Sanitario RM 4.4”, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, che rettifica il 

Regolamento precedentemente approvato in data 25.01.2023; 

 

RITENUTO di dover procedere all’approvazione dello stesso; 

 

VISTO lo Statuto consortile; 

VISTO il D. Lgs. 267/2000; 

 

Con voti favorevoli unanimi 

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa: 

 

1. DI APPROVARE il  nuovo “Regolamento della Consulta per le persone con disabilità del 

Distretto Socio Sanitario RM 4.4”, allegato al presente atto quale parte integrante e 

sostanziale, che rettifica il Regolamento precedentemente approvato in data 25.01.2023; 

 

7. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega ad apportare eventuali 

modifiche, qualora ritenute necessarie, per la definizione di quanto sopra riportato; 

8. DI DELEGARE il Direttore del Consorzio alla firma degli atti in nome e per conto 

dell’Ente; 

9. DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita 

sezione dedicata all’”Amministrazione Trasparente”. 

Si passa al punto 9: Discussione in merito ad aggiornamento del progetto per il 

funzionamento di strutture residenziali destinate all’accoglienza e all’assistenza di persone con 

disabilità;  
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Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra il punto. 

 

--------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

CONSIDERATO che il Consorzio nell’anno 2019 si è aggiudicato il finanziamento per la 

realizzazione di un progetto che prevede l’attivazione di una struttura destinata all’accoglienza 

residenziale, al mantenimento e all’assistenza delle persone con disabilità; 

 

CHE tale intervento mirava ad ampliare la capacità di risposta ai bisogni di accoglienza, di 

assistenza, di autorealizzazione e di partecipazione alla vita relazionale, sociale, culturale, formativa 

e lavorativa dell’adulto con disabilità, nonché all’esigenza di supporto alle responsabilità 

assistenziali della sua famiglia; 

 

CHE lo stesso prevedeva l’avvio ed il funzionamento di una nuova struttura residenziale a valenza 

distrettuale tale da garantire l’accoglienza a 5 persone con disabilità ed il sostegno alle famiglie che 

si sarebbero trovate ad affrontare le complesse esigenze organizzative e socio-educative connesse 

alla gestione della disabilità e fungano quale rete di sostegno e di promozione sociale; 

 

CHE il Comune di Rignano Flaminio, nell’anno 2019, aveva messo a disposizione un immobile 

nelle proprie disponibilità per la realizzazione del progetto;  

 

CHE da una verifica approfondita è emerso che l’immobile destinato all’accoglienza e 

all’assistenza di persone con disabilità assegnato al Comune di Rignano Flaminio con decreto prot. 

n. 16000 del 05.05.2015 dall’Agenzia Nazionale per l’amministrazione e la destinazione dei beni 

sequestrati e confiscati alla criminalità organizzata risulta essere intercluso e che l’unica possibilità 

di accesso necessita della costituzione di una servitù di passaggio, così come indicato dalla stessa 

Agenzia con nota prot. n. 66303 del 18.10.2022, a seguito della richiesta di chiarimenti da parte del 

Sindaco inviata l’08.04.2022; 

 

CHE il Comune di Rignano Flaminio ha convocato per il giorno 06.07.2023 la parte “servente” per 

definire e concludere la procedura di apposizione del diritto reale di godimento su cosa altrui, atto 

indispensabile anche per la definitiva trascrizione dell’immobile al proprio patrimonio indisponibile 

dei beni; 

 

RITENUTO di attendere il termine di tali procedimenti per la definizione del progetto; 

 

CONSIDERATO CHE altri Comuni hanno manifestato la disponibilità di immobili nel loro 

patrimonio che possono essere destinati al medesimo progetto; 

 

VISTO lo Statuto consortile; 
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VISTO il D.Lgs. 267/2000; 

 

Con voti favorevoli unanimi  

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa: 

 

1. DI ATTENDERE la conclusione delle procedure attivate dal Comune di Rignano Flaminio 

per la definizione del progetto; 

2. DI PROCEDERE nel caso in cui il Comune di Rignano Flaminio concluda le procedure 

con esito favorevole, alla realizzazione del progetto tramite stipula di contratto di comodato 

d’uso gratuito per la durata del progetto; 

 

3. DI PROCEDERE altresì all’aggiornamento del progetto, qualora le procedure esperite dal 

Comune di Rignano Flaminio diano esito negativo, tramite delega al Direttore 

all’individuazione di altra struttura idonea tra quelle segnalate dai Comuni del Distretto; 

 

10. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega a sottoscrivere un 

contratto di comodato d’uso gratuito con l’eventuale Comune individuato e a 

comunicare/richiedere all’ente finanziatore la modifica del progetto;  

 

11. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega ad apportare eventuali 

modifiche, qualora ritenute necessarie, per la definizione di quanto sopra riportato; 

 

12. DI DELEGARE il Direttore del Consorzio alla firma degli atti in nome e per conto 

dell’Ente; 

 

13. DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita 

sezione dedicata all’”Amministrazione Trasparente”. 

 
Si passa al punto 10: Discussione in merito a modifica PIAO a seguito delle nuove declaratorie 

previste dal CCNL Funzioni Locali;  

 

Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra il punto. 

 

--------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

VISTA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 10 del 25.01.2023 avente ad oggetto: 

“Discussione in merito al Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023 – 2025” con la 

quale si disponeva: 

 

1. DI APPROVARE, ai sensi dell’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, 

con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, il Piano integrato di attività e 
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organizzazione (PIAO)semplificato 2023-2025, secondo lo schema per gli enti con meno 

di 50 dipendenti, definito con Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione 

allegato e parte integrante e sostanziale del presente atto;  

 

2. DI STABILIRE che ai fini della variazione di uno dei documenti di pianificazione e 

programmazione organicamente coordinati all’interno dello schema tipo di PIAOsi deve fare 

riferimento alla rispettiva deliberazione di adozione, provvedendo contestualmente ad 

aggiornare i contenuti del PIAO, nella sottosezione di programmazione interessata dalla 

variazione;  

 

3. DI ESCLUDERE dall’approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione gli 

adempimenti di carattere finanziario non contenuti nell’elenco di cui all’articolo 6, comma 

2, lettere da a) a g), del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;  

 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 26 del 24.05.2023 avente ad oggetto: 

“Discussione in merito alle declaratorie professionali relative al nuovo sistema di classificazione 

CCNL 2019 – 2021 sottoscritto in data 16.11.2022: “Inquadramento automatico del Personale non 

dirigenziale e altre disposizioni di prima applicazione” con la quale si disponeva: 

 

1. DI PRENDERE ATTOdel nuovo sistema di classificazione del Personale dipendente 

EE.LL. CCNL 2019 – 2021 sottoscritto in data 16.11.2022 “Inquadramento 

automatico del personale non dirigenziale e altre disposizioni di prima 

applicazione”;  

 

2. DIAPPROVARE il documento denominato “Declaratorie delle aree professionali” 

così come sottoriportato: 

 
AREA 

PROFESSIONALE 
FAMIGLIA PROFESSIONALE PROFILO PROFESSIONALE 

1. FUNZIONARI ED 

ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

1.1 AMMINISTRATIVA ED ECONOMICO-
FINANZIARIA 

1.1.1 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 

1.1.2 FUNZIONARIO ECONOMICO-FINANZIARIO 

1.2 PSICO-SOCIO-EDUCATIVA 

1.2.1 FUNZIONARIO PSICOLOGO 

1.2.2 FUNZIONARIO ASSISTENTE SOCIALE 

1.2.3 FUNZIONARIO EDUCATORE 

1.3 INFORMATICA 1.3.1 FUNZIONARIO INFORMATICO 

1.4 COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 
1.4.1 FUNZIONARIO DELLA COMUNICAZIONE 

ISTITUZIONALE 

2. ISTRUTTORI 

2.1 AMMINISTRATIVA ED ECONOMICO-
FINANZIARIA 

2.1.1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 

2.1.2 ISTRUTTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

2.2 COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 
2.2.1 ISTRUTTORE DELLA COMUNICAZIONE 

ISTITUZIONALE 

2.3 INFORMATICA 2.3.1 ISTRUTTORE INFORMATICO 

3. OPERATORI 

ESPERTI 

3.1 AMMINISTRATIVA, SOCIO 

ASSISTENZIALE/SANITARIA, TECNICO-
3.1.1 OPERATORE SPECIALIZZATO 
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MANUTENTIVA 

4. OPERATORI 4.1 TECNICO-MANUTENTIVA 4.1.1 OPERATORE 

 

3. DI PRENDERE ATTO che il personale non dirigente in servizio alla data del 1° aprile 

2023 è inquadrato, con effetto dalla medesima data, nella rispettiva area del nuovo sistema 

di classificazione corrispondente alla categoria di appartenenza, secondo la Tabella B di 

Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione) del 

CCNL 2019-2021 mediante l’utilizzo del seguente prospetto: 
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RITENUTO di dover adeguare la “Sezione 3. Organizzazione e Capitale Umano” del 

PIAO a seguito delle nuove declaratorie previste dal nuovo CCNL Funzioni Locali  

sottoscritto in data 16.11.2022;   

 

VISTO lo Statuto consortile; 

VISTO il D. Lgs. 267/2000; 
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Con voti favorevoli unanimi  

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa: 

 

1. DI PROCEDERE all’adeguamento della “Sezione 3. Organizzazione e Capitale Umano” 

del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO), approvato con deliberazione 

dell’Assemblea Consortile n. 10 del 25.01.2023 avente ad oggetto: “Discussione in merito 

al Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023 – 2025” a seguito delle nuove 

declaratorie previste dal nuovo CCNL Funzioni Locali  sottoscritto in data 16.11.2022 (art. 

13: “Norme di prima applicazione”: al fine di consentire agli enti di procedere agli 

adempimenti necessari all’attuazione delle norme di cui al presente Titolo, lo stesso entra in 

vigore il  1° giorno del quinto mese successivo alla sottoscrizione definitiva del presente 

CCNL: 1° Aprile 2023) ed allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;   

 

14. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega ad apportare eventuali 

modifiche, qualora ritenute necessarie, per la definizione di quanto sopra riportato; 

15. DI DELEGARE il Direttore del Consorzio alla firma degli atti in nome e per conto 

dell’Ente; 

16. DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita 

sezione dedicata all’”Amministrazione Trasparente”. 

Si passa al punto 11: Discussione in merito ad approvazione Contratto Collettivo 

Decentrato Integrativo (CCDI) 2023 e ripartizione del Fondo Trattamento Salario 

Accessorio;  

 

Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra il punto. 

 

--------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

VISTA la deliberazione del CdA n. 27 del 25.05.2022 avente ad oggetto: “Discussione in merito a 

nomina di parte pubblica per la Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa (CCDI)” con la 

quale: 

 

- veniva nominato il Direttore del Consorzio, Dott. Federico Conte, quale membro 

Presidente della delegazione di parte pubblica per la Contrattazione Collettiva Decentrata 

Integrativa, in quanto il Consorzio non dispone di altre figure dirigenziali; 

 

- Venivano stabilite le linee d'indirizzo da porre alla base della concertazione; 

 

- Veniva dato atto della disponibilità massima del fondo per l’anno 2022, da destinare al 

Personale dipendente del Consorzio; 
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- Veniva conferito il mandato al Direttore di costituire il Fondo per il Trattamento 

Accessorio; 

 

- Veniva conferito al Direttore la possibilità di avvalersi di un supporto tecnico nella figura di 

una professionalità esterna quale: 

 

membro del Nucleo di Valutazione; 

 

incarico relativo alla gestione delle risorse umane; 

 

VISTA la deliberazione del CdA n. 53 del 19.10.2022 con la quale si approvava la bozza del 

“CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO NORMATIVO TRIENNIO 

2022/2024 DELL’AMMINISTRAZIONE CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI E 

INTERVENTI SOCIALI VALLE DEL TEVERE”; 

 

CONSIDERATO l’avvio al Negoziato tra il Direttore e le organizzazioni sindacali territoriali di 

categoria firmatarie del CCNL; 

 

CONSIDERATO che in data 16.11.2022 è stato sottoscritto il nuovo CCNL Funzioni Locali 2019 

– 2021 che porta novità rilevanti rispetto al precedente contratto;  

 

RITENUTO, pertanto, in virtù delle modifiche descritte dal nuovo contratto riformulare una nuova 

bozza di contratto che tenga conto delle variazioni rappresentate; 

 

VISTA la deliberazione del CdA n. 27 del 24.05.2023 con la quale si approvava la nuova bozza del 

“CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO NORMATIVO TRIENNIO 

2023/2025 DELL’AMMINISTRAZIONE CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI E 

INTERVENTI SOCIALI VALLE DEL TEVERE”; 

 

CONSIDERATO che a seguito di ulteriori riunioni tra le parti si è convenuto apportare delle 

modifiche alla bozza già approvata precedentemente; 

 

VISTA la versione definitiva del “CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO 

INTEGRATIVO NORMATIVO TRIENNIO 2023/2025 DELL’AMMINISTRAZIONE 

CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI E INTERVENTI SOCIALI VALLE DEL 

TEVERE”, così come preventivamente approvata durante la contrattazione con le OO.SS e che 

viene allegata alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale; 

 

RITENUTO di doverla approvare così come formulata; 

 

RITENUTO opportuno, inoltre, trasmettere il presente atto al Revisore dei Conti per il prescritto 

parere e alle Organizzazioni Sindacali territoriali di categoria firmatarie del CCNL per opportuna 

conoscenza;  

 

 

VISTA, inoltre,  la delibera del CdA n. 28 del 24.05.2023 con la quale veniva approvato il salario 

accessorio del comparto Anno 2023 del Consorzio Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali 
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“Valle del Tevere”;   

 

VISTO il prospetto della ripartizione del Fondo del salario accessorio del comparto Anno 2023, 

così come preventivamente approvata durante la contrattazione con le OO.SS., del Consorzio 

Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del Tevere” che viene allegata alla presente 

deliberazione quale parte integrante e sostanziale; 

 

RITENUTO di dover procedere alla sua approvazione; 

 

VISTI: 

 

- il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali sottoscritto il 22.11.2022; 

 

- il D. Lgs. 267/2000 e in particolare l’art. 151 comma 4 e l’art. 147/bis, comma 1;  

 

- il D. Lgs. 1265/2001;  

 

- il D. Lgs. 150/2009;  

 
- lo Statuto Consortile 

 
Con voti favorevoli unanimi  

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa: 

 

 

1. DI APPROVARE: 

 

- La versione definitiva del “CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO 

INTEGRATIVO NORMATIVO TRIENNIO 2023/2025 DELL’AMMINISTRAZIONE 

CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI E INTERVENTI SOCIALI VALLE 

DEL TEVERE”, così come preventivamente approvata durante la contrattazione con le 

OO.SS e che viene allegata alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale; 

 

- La ripartizione del Fondo del salario accessorio del comparto Anno 2023, così come 

preventivamente approvata durante la contrattazione con le OO.SS., del Consorzio 

Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del Tevere” che viene allegata alla 

presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale; 

 

2. DI TRASMETTERE l’Accordo ed il prospetto del Fondo del salario accessorio a tutte le 

Organizzazioni Sindacali territoriali (OO.SS.) di categoria per la firma definitiva 

dell’Accordo;  

 

3. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega ad apportare eventuali 

ulteriori modifiche, qualora ritenute necessarie, per la definizione dell’accordo; 

 

4. DI DELEGARE fin d’ora il Direttore del Consorzio alla firma dell’accordo con le OO.SS.; 
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5. DI TRASMETTERE gli atti al Revisore dei Conti per il prescritto parere di congruità 

contabile; 

 

6. DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita 

sezione dedicata all’”Amministrazione Trasparente”. 

Si passa al punto 12: Discussione in merito a personale dipendente;  

 

Il Presidente cede la parola al Direttore che illustra il punto. 

 

--------------------------------------Il CdA----------------------------------------------- 

CONSIDERATO che continuano a pervenire numerose istanze sia da parte di Enti che di personale 

dipendente del Consorzio finalizzate alla concessione di aspettative a vario titolo sia retribuite che 

non e/o di nulla osta al trasferimento temporaneo presso altre Amministrazioni Pubbliche; 

 

CHE la rilevanza del fenomeno impone al Consorzio di utilizzare una linea di condotta per quanto 

possibile unitaria rispetto ai vari casi ed alla complessità della normativa vigente; 

 

CHE in questo momento il Consorzio è caratterizzato da un virtuoso rapporto Assistenti 

Sociali/cittadini inferiore a 1/5000 come richiesto dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e 

dalla Regione Lazio;  

 

CHE tale rapporto Assistenti Sociali/Cittadini consente al Consorzio di accedere ai finanziamenti 

strutturali previsti dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;  

 

CONSIDERATE le continue numerose assenze dal servizio dovete a diversi istituti regolamentati 

dal CCNL Funzioni Locali (astensione obbligatoria e facoltativa per maternità, Congedo 

Straordinario, Legge 104/92, malattia ecc.) che creano notevoli difficoltà in alcuni Comuni afferenti 

al Consorzio; 

 

CONSIDERATO che il Consorzio non può privarsi di personale essenziale allo svolgimento del 

Servizio del Segretariato Sociale Professionale e del Servizio Sociale Professionale, anche al fine di 

non perdere i finanziamenti annuali previsti; 

   

VISTA la nota prodotta dal Commissario Straordinario della ASL di Viterbo, acquisita al protocollo 

consortile in data 21.06.2023, n. prot. 1805 avente ad oggetto: “Assunzione a tempo determinato in 

regime di assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D. Lgs. 151/2001 Dott.ssa A.M.C. 

profilo professionale Assistente Sociale Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – 

richiesta di autorizzazione  - applicazione determinazione regionale n. G05286 del 18 aprile 2023” 

con la quale viene richiesto il nulla osta all’assegnazione temporanea presso la ASL della dipendente 

del Consorzio Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del Tevere; 
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CHE, a volte, le richieste giungono da personale che ha coscientemente scelto di instaurare un 

rapporto di lavoro proprio con il Consorzio Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del 

Tevere”; 

 

CHE le richieste di trasferimento temporaneo a vario titolo, presso altre pubbliche amministrazioni, 

comportano che il soggetto trasferito non lasci in maniera definitiva il proprio posto presso l’Ente di 

provenienza, ma lo rende invece sempre “occupato”, impedendo così l’indizione di procedure 

concorsuali/mobilità per la copertura del posto stesso a tempo indeterminato; 

 

RITENUTO, alla luce di quanto sopra esposto, di emettere nulla osta negativo all’assunzione a 

tempo determinato in regime di assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D. Lgs. 151/2001 

dell’Assistente Sociale del Consorzio Intercomunale dei Servizi e Interventi Sociali “Valle del 

Tevere” Dott.ssa A.M.C. presso la ASL Viterbo;     

 

RITENUTO, altresì di stabilire quale principio generale il rilascio di nulla osta negativo qualora 

pervenissero ulteriori e future richieste e le stesse fossero destinate a trasferimenti a carattere 

temporaneo tali da determinare un danno all’Ente dovuto alla potenziale perdita di risorse 

economiche e umane; 

 

VISTO lo Statuto consortile; 

 

VISTO il D. Lgs. 267/2000; 

 

Con voti favorevoli unanimi  

DELIBERA 

per i motivi di cui in premessa: 

 

1. DI EMETTERE nulla osta negativo a favore della ASL di Viterbo relativamente 

all’assunzione a tempo determinato in regime di assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 

42 bis D. Lgs. 151/2001 dell’Assistente Sociale del Consorzio Intercomunale dei Servizi e 

Interventi Sociali “Valle del Tevere” Dott.ssa A.M.C. data la carenza di Personale al 

Consorzio ed in quanto il trasferimento temporaneo a vario titolo, presso altre pubbliche 

amministrazioni, comporta che il soggetto trasferito non lasci in maniera definitiva il proprio 

posto presso l’Ente di provenienza, ma lo rende invece sempre “occupato”, impedendo così 

l’indizione di procedure concorsuali/mobilità per la copertura del posto stesso a tempo 

indeterminato; 

 

2. DI STABILIRE quale principio generale il rilascio di nulla osta negativo qualora 
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pervenissero ulteriori e future richieste e le stesse fossero destinate a trasferimenti a carattere 

temporaneo tali da determinare un danno all’Ente dovuto alla potenziale perdita di risorse 

economiche e umane; 

    

3. DI CONFERIRE al Direttore del Consorzio la più ampia delega ad emettere i nulla osta 

negativi qualora dovessero pervenire in futuro ulteriori richieste in linea con quanto 

stabilito dalla presente delibera;  

 

4. DI CONFERIRE altresì al Direttore del Consorzio la più ampia delega a valutare 

autonomamente richieste di mobilità a tempo indeterminato ed emettere nulla osta qualora 

dovessero pervenire richieste in linea con quanto stabilito;  

 

5. DI DELEGARE il Direttore del Consorzio alla firma degli atti in nome e per conto 

dell’Ente. 

6. DI DISPORRE che lo stesso venga inserito sul sito web del Consorzio nell’apposita 

sezione dedicata all’”Amministrazione Trasparente”. 

 

Il Consiglio, con voto all’unanimità dei presenti demanda l’approvazione del verbale dell’odierna 

seduta alla prima riunione utile. 

 

 

La seduta si chiude alle ore 16.25 e si prosegue con l’Assemblea. 

 

 

 

  

             Il Presidente del Consorzio   

Dott. Gian Filippo Santi 
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