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DETERMINAZIONE - ORIGINALE 

	N. 289
	OGGETTO: PROCEDURA  DI  MOBILITÀ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1 
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POSTO   A   TEMPO  PIENO  ED  INDETERMINATO  DI  ISTRUTTORE 

 FORMTEXT 
AMMINISTRATIVO   CAT.   C.   APPROVAZIONE   VERBALE   DELLA 
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COMMISSIONE ED AGGIUDICAZIONE BANDO. 
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	Data: 15.09.2021
	


IL DIRETTORE

Richiamate le Deliberazioni nn.:

· 19 del 31.03.2021 del Consiglio di Amministrazione (CdA) avente ad oggetto: “Adozione del Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2021/2023”;

· 9 del 7.04.2021 dell’Assemblea Consortile avente ad oggetto: “Adozione Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2021/2023”

nelle quali, nell’ambito del Piano Triennale del fabbisogno del personale è stata prevista, tra l’altro, la copertura a tempo pieno ed indeterminato di unità di personale con profilo di Istruttore Amministrativo, cat. Giuridica C mediante esperimento di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e successive modificazioni;

Vista la propria nota inviata per posta elettronica certificata, prot. 776 del 7.06.2021, con la quale, ai sensi degli artt. 34 e 34 bis del D. Lgs. 165/2001, è stata richiesta alla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica e alla Regione Lazio, Direzione risorse umane, la ricognizione del personale in disponibilità e comunicato l’avvio delle procedure di reclutamento;

Vista la nota della Regione Lazio, acquisita al prot. n. 838 in data 23.06.021, con la quale si comunicava l’assenza, negli appositi elenchi, di unità di personale in disponibilità, in possesso dei profili richiesti; 

Viste le Deliberazioni nn.:

· 18 del 31.03.2021 del Consiglio di Amministrazione (CdA) avente ad oggetto: “Adozione Piano triennale della prevenzione della corruzione e della Trasparenza 2021/2023;

· 8 del 7.04.2021 dell’Assemblea Consortile avente ad oggetto: “Adozione Piano triennale della Prevenzione della corruzione e della Trasparenza 2021/2023”;

· 2 del 24.02.2021 del Consiglio di Amministrazione (CdA) n. 2 del 24.02.2021 avente ad oggetto: “Proposta di Bilancio Preventivo 2021/2023” e i relativi allegati;

· 1 del 24.02.2021 dell’Assemblea Consortile n. 1 del 24.02.2021 avente ad oggetto: “Proposta di Bilancio Preventivo 2021/2023” e i relativi allegati; 

Vista la determinazione n. 196 del 23.06.2021 con la quale è stato approvato l’Avviso Pubblico relativo alla procedura in oggetto;

Che tale Avviso è stato pubblicato nell’apposita sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso del sito istituzionale e sulla Gazzetta Ufficiale n. 63 del 9.08.2021, stabilendo il temine di presentazione delle domande al 30° giorno dalla pubblicazione in Gazzetta Ufficiale e quindi entro il 09.09.2021;

Verificato che risultano pervenute complessivamente n. 2 istanze di partecipazione:

· Sig. Stefano Petrucci (prot. 1055/1056 e 1057 del 16.08.2021)

· Sig. Sandro Bastianelli (prot.1138 dell’08.09.2021);

Che il Ministero della cultura, con prot. 1095 dell’1.09.2021, Direzione Generale Organizzazione, Servizio II, ha trasmesso il Nulla Osta Negativo alla partecipazione al bando di mobilità del Sig. Petrucci Stefano;

Visto il verbale del 15.09.2021, depositato in atti, con il quale la Commissione dichiarava il Sig. Sandro Bastianelli vincitore del Bando di mobilità di cui trattasi, allegato alla presente, quale parte integrante e sostanziale;

Visti gli artt. 30 e 34 bis del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.;

Vista la documentazione depositata in atti;

Attestata la propria competenza ai sensi del D. Lgs. 267/2000;

Visto il disposto dell’art. 147 bis, comma 1 del D. Lgs. 267/2000 in ordine al quale il Direttore attesta la regolarità e la correttezza amministrativa del presente provvedimento;

D E T E R M I N A

per i motivi in premessa indicati e qui integralmente richiamati,

· DI APPROVARE il verbale del 15.09.2021 redatto dalla Commissione esaminatrice riguardante la selezione per mobilità volontaria tra enti, ai sensi dell’art. 30, comma 1 del D. Lgs. 165/2001, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato Istruttore Amministrativo Cat. C, contenente al suo interno l’aggiudicazione del Bando al Dott. Sandro Bastianelli;

· DI NOMINARE, per effetto di quanto sopra, il Dott. Sandro Bastianelli, vincitore del Bando di mobilità;
· Di demandare la definizione della decorrenza del trasferimento a successivo accordo con l’Amministrazione pubblica di provenienza;

· Di pubblicare il presente atto all’Albo Pretorio on line e nell’apposita sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso del sito istituzionale;

IL DIRETTORE
  Dott. Federico Conte
La   presente determinazione viene pubblicata sul sito istituzionale del Consorzio Valle del Tevere.
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